
 

RESPONSABILITÉS 

Personne qui participe à la réalisation d'un ensemble de 
soins infirmiers en collaboration avec l'équipe de soins. Elle 
contribue à l'évaluation de l'état de santé de l'usager et à la 
réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et 
de bien-être, des traitements infirmiers et médicaux, dans le 
but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la 
maladie. Elle participe à l'enseignement aux usagers et à 
leurs proches. 
 

POUR POSTULER 

Les personnes intéressées par cette opportunité d’emploi 
doivent faire parvenir leur curriculum vitae dès 
maintenant! 

NO DU POSTE : 3232-0000-300 STATUT : Temps complet régulier 
RÉMUNÉRATION : De 24,21 à 32,32 $ / heure HEURES TRAVAILLÉES : 37,50 heures par semaine 
LIEU DE TRAVAIL : Centre de santé Lebel SERVICE : Unité de soins infirmiers 
SYNDICAT : Catégorie 1 (SIISNEQ) QUART DE TRAVAIL : Nuit 

INFIRMIER OU INFIRMIÈRE AUXILIAIRE 
    
 

POUR OBTENIR LA DESCRIPTION DE FONCTION COMPLÈTE, 
ÉCRIVEZ-NOUS À RH.CRSSSBJ@SSSS.GOUV.QC.CA 

Affichage no 2022-7455-0135 

NOS COORDONNÉES 
Direction des ressources humaines  
CRSSS de la Baie-James 
312, 3e Rue 
Chibougamau (Québec)  G8P 1N5 
rh.crsssbj@ssss.gouv.qc.ca  

PROFIL RECHERCHÉ ET EXIGENCES 

• Doit détenir un diplôme d’études professionnelles 
(DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d’une 
école reconnue par le ministère compétent; 

• Doit être membre de l'Ordre des infirmières et infirmiers 
auxiliaires du Québec. 
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